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IITIN SEURAKUNNAN KIRKKONEUVOSTON KOKOUS

Aika 13. heindkuuta 2026 klo 18.00-19:13
Paikka Seurakuntakeskus, Kausala, kahvio
Lasna Pelkonen Mikko puheenjohtaja
Matilainen Paivi varapuheenjohtaja
Mikkola Tarja varajasen
Nikula Juha jasen
Nordman Jari jasen
Saarelma Markku jasen
Tahti Anu jasen
Véinéla Hannu jasen
Ikonen Veikko kirkkovaltuuston puheenjohtaja
Mantynen Timo kirkkovaltuuston varapuheenjohtaja
Laurell Lotta talouspaallikko, sihteeri
Poissa Niinipuu Maria

KOKOUKSEN AVAUS JA ALKUHARTAUS
80§
Puheenjohtaja piti alkuhartauden ja avasi kokouksen.

KOKOUKSEN LAILLISUUS JA PAATOSVALTAISUUS
818
Kokouksesta on ilmoitettu jasenille 29.6.2026 toimitetulla kutsulla asialuetteloineen.

Puheenjohtajan paatdsehdotus:
Kokous todetaan lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.

KN paatos:
Puheenjohtaja totesi kutsumenettelyn ja sen jalkeen kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja
paatosvaltaiseksi.

Muutoksenhaku: Valittamalla ei saa hakea muutosta oikeudenkaynnista hallintoasioissa annetun lain 2 luvun 6 §:n
2 momentin mukaan paatdkseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytdntdonpanoa. Valittamalla ei mydskaan
saa hakea muutosta hallinnon sisdiseen maaraykseen, joka koskee tehtavan tai muun toimenpiteen suorittamista.

POYTAKIRJAN TARKASTUS, NAHTAVILLA PITAMINEN JA SIITA ILMOITTAMINEN

828§
Puheenjohtajan paatdsehdotus:
Valitaan kaksi poytéakirjan tarkastajaa, jotka toimivat tarvittaessa aantenlaskijoina. Vuorossa
ovat Henna Huppunen ja Maria Niinipuu. Poytakirja tarkastetaan kirkkoherranvirastossa
15.7.2026. Poytakirjan nahtavana pitamisesta julkaistaan kuulutus 15.7.2026 seurakunnan
kotisivulla ja poytakirja pidetdan nahtavilla kirkkoherranvirastossa ja seurakunnan kotisivulla
16.7.-7.8.2026.

KN paatos:
Valittiin yksimielisesti Paivi Matilainen ja Juha Nikula poytakirjantarkastajiksi, jotka toimivat
tarvittaessa aantenlaskijoina. Poytakirja tarkastetaan sahkdisesti 15.7.2026.
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Poytakirjan nahtavana pitamisesta julkaistaan kuulutus 15.7.2026 seurakunnan kotisivulla ja
poytakirja pidetaan nahtavilla kirkkoherranvirastossa ja seurakunnan kotisivulla 16.7. —
7.8.2026.

Muutoksenhaku: Valittamalla ei saa hakea muutosta oikeudenkaynnista hallintoasioissa annetun lain 2 luvun 6 8:n
2 momentin mukaan paatokseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantdonpanoa. Valittamalla ei myoskaan
saa hakea muutosta hallinnon sisdiseen maaraykseen, joka koskee tehtavan tai muun toimenpiteen suorittamista.

KOKOUKSEN TYOJARJESTYKSEN HYVAKSYMINEN

83§

Puheenjohtajan paatdésehdotus:
Esityslista hyvaksytaan tyojarjestykseksi. Valtuutetut ilmoittavat mahdollisista aloitteista,
jotka kasitellaan pykalassa 92/1.

Taman kokouksen paatosehdotukset on valmisteltu LAVA-ohjeistuksen mukaan (KJ 23:3), ja
mikali paatoksella on valiton vaikutus alle 18-vuotiaisiin, on se myos otettu huomioon
valmistelussa ja todettu esittelyssa.

KN paatos:
Esityslista hyvaksyttiin yksimielisesti kokouksen tydjarjestykseksi.

LASTEN JA NUORTEN KESKUKSEN JASENYYS

848§

Lasten ja nuorten keskus ry:n toiminnanjohtaja, rovasti Makela on lahestynyt kirkkoherraa,
koska litin seurakunta ei ole talla hetkella yhdistyksen jasen. Lasten ja Nuorten keskus on
seurakuntien omistama palvelujarjestd. Jasenid ovat talla hetkella 275 suomenkielista
seurakuntaa. Tarkoituksena on palvella lapsia, huoria ja perheitd mahdollisimman laajasti
ja yhdistys toivookin, ettd mahdollisimman moni seurakunta olisi palvelujarjeston jasen.

”Palvelemme seurakuntia hyvin laajasti kehittamalla ja luomalla siséltéja erityisesti 0-29-
vuotiaille ja perheille. Jdsenseurakunta saa yksiléllista tukea, materiaaleja, toimintamalleja ja
verkostoja kasvatus- ja nuorisotydn tueksi. Asiantuntijoidemme ja yllapitamiemme
verkostojen kautta on mahdollista saada tukea mm. nuorten vaikuttajaryhméatoiminnan
tukemiseen ja ulkopuolisuuden ehkaisyyn.

Ulkopuolisuuden ehkaisyn toimintamallimme kuten vanhemmuuden tukeen

tahtaava Pikkuhelppi, nuorten mielenhyvinvointia tukeva Walk in -

terapia, Pikkuhelppi jalkautuvaa nuorisotyéta tekevéd Saapas seka nuorten sosiaalista tukea
tarjoavat Moottoripajat, on jasenseurakuntiemme mahdollista ottaa kayttoon ja saada niiden
toteuttamiseen tukea seké koulutusta.

Tuotamme vuosittain myés paljon seurakuntien tyoté tukevaa materiaalia. Verkkomediat
kuten varhaiskasvatukseen suunnattu Lastenkirkko ja nuorisotyédn tueksi suunnattu Villimedia
ovat Lasten ja nuorten keskuksen tuottamia. Varhaiskasvatuksen ammattilaisille suunnattu,
painotuotteena vuonna 2026 nelja kertaa ilmestyva, Pieni on suurin -lehti kuuluu seurakunnille
jasenetuna.

Suosittuja materiaaleja ja tybkaluja seurakunnissa ovat olleet myos séhkdisesti tuotetut
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pyhékoulu- ja kolehtimateriaalit, sdhkéiset osallisuustydkalut seké ulkopuolisuuden ehkéisyn
silmélasit. Vuonna 2025 ilmestyi myds uusi Nuoren seurakunnan veisukirja.

Toteutamme jasentukea seurakunnille myos alueellisestija hiippakunnallisesti. Jokaisesta
hiippakunnasta l6ytyy LNK-agentti ja LNK:n kehittdjaryhmaét, joissa paneudutaan vastaamaan
kasvatuksen alueellisiin tarpeisiin ja toiveisiin. Jarjestdmme jasenseurakuntien kasvatuksen
tyontekijoiden tueksi alueilla myés erilaisia verkostoitumis- ja kehittdmistapahtumia kuten
kasvatuksen brunsseja.

Lapsille, nuorille ja perheille toteutamme retkia, leirejé (hiippakunnalliset leirit) ja tapahtumia,
kuten maksukompensoituja huvipuistoretkié ja isosille ja kerhonohjaajille suunnattuja
koulutuksellisia ohjaajapéivia. Valtakunnallisesti organisoimme Nuorten
tulevaisuusseminaarin ja tuemme monipuolisin tavoin nuorten vaikuttajaryhmien toimintaa.
Johanna Nyman kdy myos kiertdméasséa seurakuntia. Saatte tukea tapahtumien ja
kampanjoiden toteutukseen, kuten Yo kirkossa, Kummipé&ivé ja Vauvanpéaiva. Tuotamme
valmiit materiaalit viestintdaan ja kdytannon toteutukseen.

Jasenseurakunnissa on yhteensé yli 3,2 miljoonan seurakuntalaista. Lasten ja nuorten keskus
saa laajan toiminnan ja jasenkentdn mydta opetus- ja kulttuuriministerion nuorisojarjestéjen
yleisavustusta ldhes miljoona euroa vuosittain. Talla rahalla mahdollistuu kuvattu tuki lasten
ja nuorten eduksi, seurakuntien kasvatus- ja nuorisotyolle niin materiaalin, koulutuksin kuin
konkreettisen toiminnan kautta. Koska valtion rahoitukset ovat tiukkenemassa, on jasenistolla
entista suurempi merkitys taistellessamme resursseista lasten ja nuorten hyvaksi.

Tunnistamme hyvin myés seurakuntien toiminnan ja talouden haasteet. Toivomme, etta
jarjestomme toiminnan ja jasenyyteen liittyva katsaus auttaa hahmottamaan yhteistyémme
rajapinnat. Kuulemme myds mielellamme teita, siitd, miten voimme jatkossa toiminnallamme
palvella teita yha paremmin. Uskomme, ettd yhdessa olemme myés tulevaisuudessa
enemman.

Vuosikokouksessa jasenseurakuntamme, kdytannossa melkein kaikki Suomen ev.lut kirkon
suomenkieliset seurakunnat, paattavat jasenmaksun suuruudesta. JAsenmaksu on pysynyt jo
pitkddn samana; 3,7 senttid per seurakunnan jasen.”

litin seurakunnan osalta jasenmaksu olisi noin 170 € / vuosi.

Kirkkoherra on kdynyt neuvottelun seurakunnan kasvatustyontekijoiden kanssa ja yhteisena
nakemyksena on, etta seurakunnan olisi hyva olla Lasten ja nuorten keskus ry:n jasen.

Asialla on kirkkojarjestyksen 10 luvun 4 8:ss4 tarkoitettuja myonteisia lapsivaikutuksia.
Lasten ja nuorten keskuksen jasenyyden kautta saatava tuki ja materiaalit kasvatus- ja
nuorisotyohon tukisivat lasten ja nuorten toimintaa, tuoden valitonta, positiivista vaikutusta
alle 18-vuotiaisiin.

Kirkkoherran paatésehdotus:
Kirkkoneuvosto paattaa, etta seurakunta liittyy Lasten ja Nuorten keskuksen jaseneksi
1.1.2027 lukien ja varaa talousarviossa maararahan jdsenmaksua varten.

KN paatos:
Kirkkoherran paatdosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

KAPPALAISEN VIRAN LAKKAUTTAMINEN

858§

Kappalaisen virka on jatetty tayttamatta Mikkelin hiippakunnan tuomiokapitulin luvalla vuoden
2026 ajaksi, ja tehtavaa on hoidettu tilapaisjarjestelyin. Vuoden aikana on tarkoitus pohtia
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seurakunnan pappisvirkojen jarjestelyja. Talld hetkella seurakunnassa on kolme papin
virkaa: kirkkoherran, kappalaisen ja seurakuntapastorin virat.

Vertailussa on todettu, etta litin kaltaisissa seurakunnissa on kolme papinvirkaa. Ne ovat
tarpeen, jotta tydmaarasta selviydytaan, seurakunnassa on riittavasti sarkymavaraa, eivatka
perustoiminnot vaarannu. Luonteva tyonjako on edelleen sellainen, jossa kirkkoherran

ohella yksi pappi huolehtii diakonia- ja aikuistydsta ja yksi pappi kasvatus- ja rippikoulutyosta.

Hallinnollisesti ja rekrytointitilanteissa seurakuntapastorin virka on kappalaisen virkaa
joustavampi. Virasta paattaminen on pitkalti seurakunnan omissa kasisséa, kun taas
kappalaisen virantdyttd on jdykempaa, silla se vaatii vahvempaa ohjausta ja prosessit
kestavat kauemmin.

Seurakuntapastorin viran voi jattaa tarvittaessa myos tayttamatta seurakunnan omalla
paatoksella, kun taas kappalaisen virassa siihen tulee anoa lupa tuomiokapitulilta. Viran
lyhytaikainen tayttamatta jattdminen saattaa olla tarpeen, jos viranhaltijoille tulee

virka- tai perhevapaita, eika sopivaa sijaista heti loydy.

Seurakuntapastorin virka on seurakunnalle palkkakustannuksiltaan
edullisempi. Seurakuntapastori voi toimia myds kirkkoherran vapaapaiva- ja
lomasijaisena kuten kappalainenkin.

Talouspaallikko puoltaa kappalaisen viran lakkauttamista ja korvaamista uudella
seurakuntapastorin viralla, jarjestelylla saavutettavan hallinnollisen joustavuuden ja
kustannussaaston vuoksi.

Asialla on kirkkojarjestyksen 10 luvun 4 §:ssé tarkoitettuja lapsivaikutuksia. Mikali
kappalaisen viran lakkauttamisen yhteydessa perustetaan uusi seurakuntapastorin virka,
sailyvat kasvatus- ja rippikoulutyon resurssit ennallaan, eika valitonta, kielteista vaikutusta
alle 18-vuotiaisiin aiheudu. Kappalaisen viran lakkauttaminen perustamatta tilalle uutta
pappisvirkaa vahentaisi kasvatus- ja rippikoulutydhdn kaytettavia resursseja ja sita kautta
lapsivaikutus olisi kielteinen.

Kirkkoherran paatosehdotus:

Kirkkoneuvosto esittaa kirkkovaltuustolle, etta seurakunnan kappalaisen virka lakkautetaan ja
paatds viedaan tiedoksi tuomiokapituliin. Paatds astuu voimaan saatuaan

lainvoiman valitusajan jalkeen.

KN paatos:
Kirkkoherran paatdésehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

SEURAKUNTAPASTORIN VIRAN PERUSTAMINEN

868§

Mikali kirkkoneuvosto ja -valtuusto paattavat

kappalaisen viran lakkauttamisesta, tdman tilalle tulisi tydomaara ja toimintaymparisto
huomioiden perustaa seurakuntapastorin virka. Seurakuntapastorin tyotehtavia

voidaan tarvittaessa suunnata joustavammin uudelleen ja hallinnollisesti seurakuntapastorin
virka on kappalaisen virkaa kevyempi. Myds rekrytointi voi tapahtua joustavammin, ja
tarvittaessa virka voi olla lyhyita aikoja myods tayttamatta.

Viime vuosina seurakunnasta on vahennetty useita tehtavia: toinen diakoniatyontekija,
toimistosihteeri, keittaja-siivooja ja kaksi lastenohjaajaa. Toimistonhoitaja on siirtynyt osa-
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aikaiseksi. Lahetyssihteeri-kasvatustyontekija on tullut maaraaikaisesti paikkamaan
lahetyssihteerin ja varhaisnuorisotyonohjaajan vahentamista.

Muut tydntekijat eivat voi korvata pappeja tai tehda kirkollisia toimituksia, mutta papit voivat
auttaa muita, pitdmalld mm. muita hartauksia, osallistumalla leireille ja suunnittelemalla
monenlaista toimintaa.

Asialla on kirkkojarjestyksen 10 luvun 4 8:ssa tarkoitettuja lapsivaikutuksia. Perustamalla uusi
seurakuntapastorin virka, sailytetdan kasvatus- ja rippikoulutyon riittavat resurssit ja
mahdollistetaan kasvatus- ja rippikoulutydn toiminnan jatkuminen seké kehittdminen, jolloin
valitén vaikutus alle 18-vuotiaisiin on myonteinen.

Kirkkoherran paatésehdotus:

Kirkkoneuvosto esittaa kirkkovaltuustolle, etta se perustaa seurakuntaan toisen
seurakuntapastorin viran, jonka palkkaus on vaativuusryhmassa 601 (peruspalkka 3507,08
euroa), virkapaikkana Kausalan seurakuntakeskus ja pdaasiallisena vastuualana muiden
papintdiden ohella diakonia- ja aikuistyd. Paatds astuu voimaan saatuaan lainvoiman
valitusajan jalkeen.

KN paatos:
Kirkkoherran paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

SEURAKUNTAPASTORIN VIRANHOITOMAARAYS

878§

Talla hetkella seurakunnassa papintyota tekevat kirkkoherran lisaksi lhebom vt. kappalaisena
ja Hottola vs. seurakuntapastorina. lhebom on ilmaissut halunsa jatkaa seurakuntapastorin
virassa kasvatuksen pappina, kun kappalaisen tydjakso paattyy.

Myo6s Hottola on kiinnostunut tyosta litin seurakunnassa, ja on halukas ottamaan diakonian
ja aikuistyon vastuualan hoitaakseen, jos ty0 litissa jatkuu. Hottolan toiminnasta ja tyosta on
tullut seurakunnasta positiivista palautetta, ja han on selviytynyt tehtavistaan kuluneen
vuoden aikana kiitettavasti.

Kirkkoherran paatosehdotus: Mikali kirkkovaltuusto paattaa perustaa seurakuntaan toisen
seurakuntapastorin viran, kappalaisen viran tilalle, kirkkoneuvosto pyytaa Mikkelin

hiippakunnan tuomiokapitulilta Hottolalle virkamaaraysta tahan virkaan, sitten kun
paatds viran perustamisesta on saanut lainvoiman.

KN paatos:
Kirkkoherran paatdésehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

VALMIUSSUUNNITELMA

88§

Tuomiokapitulit ja kirkkohallitus ovat julkaisseet Seurakunnan valmiussuunnitelman
laatimisohjeen 2025. Talta pohjalta seurakunnassa on valmisteltu valmiussuunnitelman
paivitys, joka perustuu omalta osaltaan Valtioneuvoston vuonna 2025 hyvaksymalle
Yhteiskunnan turvallisuusstrategialle.

Yhteiskunnan kokonaisturvallisuus muodostaa perustan suomalaisen yhteiskunnan
kriisinkestavyydelle eli resilienssille. Kokonaisturvallisuuden toimintamallissa yhteiskunnan
elintarkeat toiminnot turvataan viranomaisten, elinkeinoelaman, jarjestdjen ja kansalaisten
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yhteistoiminnalla kaikissa olosuhteissa ja kaikilla tasoilla. Lahtokohtana toimivat
normaaliolojen jarjestelyt ja lainsdadanto.

Valmiussuunnittelun tarkoituksena on turvata organisaation toiminta ja erityisesti sen
perustehtavan hoitaminen kaikissa oloissa ja turvallisuustilanteissa. Valmiussuunnittelu
sisaltaa organisaation toiminnan suunnittelun hairiétilanteissa ja poikkeusoloissa seka
tarpeelliset ennakkotoimen piteet toiminnan varmistamiseksi. Suunnittelun osien on
taydennettava toisiaan. Toimintavalmiuden luomiseksi ja yllapitdmiseksi tarvittava
suunnittelu ja sen edellyttamat muut valmistelut muodostavat laajan toimenpiteiden
kokonaisuuden.

Viranomaisten tulee huolehtia lakisdateisista tehtavistdan kaikissa olosuhteissa. Yleiset
sdannokset varautumisesta poikkeusoloihin ovat valmiuslaissa (1552/2011) ja
vaestonsuojelun osalta pelastuslaissa (379/2011). Pelastuslaissa on lisdksi saannoksia siita,
mita jokaisen kansalaisen tulee tehda turvallisuuden ja toimintavalmiuden yllapitamiseksi.
Normaaliolojen hairidtilanteissa viran omaiset toimivat normaalin lainsdadannon puitteissa.
Poikkeusoloissa viranomaisilla on laajemmat toimivaltuudet.

Seurakunnan valmiussuunnitelma koostuu Yleisesta osasta, joka on julkinen asiakirja, seka
salassapidettavista liitteista. Ehdotus paivitetyksi valmiussuunnitelmaksi liitteena 1.

Kirkkoherran paatosehdotus:
Kirkkoneuvosto hyvaksyy seurakunnan paivitetyn valmiussuunnitelman.

KN paatos:
Kirkkoherran paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

ARKISTONMUODOSTUSSUUNNITELMA

898§
Kirkkolain 10 luvun 7 8 mukaan kirkon viranomaisen arkistotoimen hoito, tehtavat, suunnittelu
ja jarjestaminen toteutetaan arkistolakia (831/1994) soveltaen, jollei kirkkolaissa ole saadetty
toisin.

Kirkkohallitus on julkaissut paivitetyn seurakuntien ja seurakuntayhtymien
arkistonmuodostussuunnitelman mallin, joka on tullut voimaan 1.12.2025 alkaen.

Seurakunnassa on valmisteltu arkistonmuodostussuunnitelman paivitys Kirkkohallituksen
paivitetyn mallin mukaan. Ehdotus uudeksi arkistonmuodostussuunnitelmaksi esitellaan
kokouksessa.

Talouspaallikdon paatdésehdotus:
Kirkkoneuvosto hyvaksyy seurakunnan paivitetyn arkistonmuodostussuunnitelman.

KN paatos:
Talouspaallikdon paatdésehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

VUOLENKOSKEN SEURAKUNTAKODIN JA HAUTAUSMAAN TOIDEN JARJESTELYT
90§

Vuolenkosken siivooja-vahtimestarille on myonnetty ero toimestaan 1.9.2026 alkaen ja
vuosilomat sovittu pidettavaksi 1.7.2026 alkaen.
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Seurakuntakodin ja hautausmaan ty6t Vuolenkoskella on néin ollen hoidettava uusin
jarjestelyin 1.7.2026 alkaen. Talouspaallikkd on kevaan 2026 aikana valmistellut uusia
jarjestelyja Vuolenkosken seurakuntakodin ja hautausmaan téiden hoitoon.

Talouspaallikon arvion ja laskelmien mukaan nykyisen kuukausipalkkaisen siivooja-
vahtimestarin korvaaminen tarvittaessa toihin kutsuttavalla, tuntipalkkaisella vahtimestari-
hautausmaatydntekijalla ja ulkoistamalla seurakuntakodin siivous, saavutetaan
seurakunnalle edullisempi jarjestely Vuolenkosken toimintojen toteuttamiseksi.

Talouspdaallikkd on laatinut uutta tyon jarjestelya vastaavan ehdotuksen vahtimestari-
hautausmaatydntekijan toimenkuvasta (liite 2), jonka on tarkoitus korvata 23.9.2024 tehty
siivooja-vahtimestarin toimenkuva.

Vahtimestari-hautausmaatyontekijan toimenkuvan mukaisen, tuntipalkkaisen tyontekijan
tuntipalkkaus maaraytyy KirVESTES 33 8 T1 hinnoitteluryhman mukaisesti, ollen 13,27 € ja
kokemuslisat KirVESTES 34 8 mukaan.

Niinipuu on keskusteluissa talouspaallikdiden Maenpaa ja Laurell kanssa ilmaissut
halukkuutensa tyoskennella tarvittaessa toihin kutsuttavana vahtimestari-
hautausmaatyontekijana. Kiireellisen tydvoimatarpeen takia, hanen kanssaan on
allekirjoitettu tydsopimus seka sovittu téiden aloitus perehdytyksella 30.6.2026.

Siivouspalveluiden ulkoistamisesta on pyydetty tarjouksia touko-kesdkuussa 2026 ja valittu
siivouspalveluiden tuottajaksi ajalle 1.7.2026-31.8.2026 Kiinteistohuolto ViaCasa Oy.

Talouspaallikon paatosehdotus:

1. Kirkkoneuvosto hyvaksyy vahtimestari-hautausmaatydntekijan toimenkuvan.

2. Kirkkoneuvosto valitsee vahtimestari-hautausmaatyodntekijaksi Maria Niinipuun ja
hyvaksyy 23.6.2026 allekirjoitetun, 30.6.2026 alkaen toistaiseksi voimassa olevan,
tarvittaessa toihin kutsuttavan tyontekijan tydsopimuksen, tuntipalkkaus KirVESTES 33 §
T1 hinnoitteluryhman mukaan (13,27 €), kokemuslisat KirVESTES 34 § mukaan.

3. Kirkkoneuvosto hyvaksyy Vuolenkosken seurakuntakodin siivouspalveluiden
ulkoistamisen ja valtuuttaa talouspaallikon jatkamaan 31.8.2026 paattyvaa sopimusta
Kiinteistdohuolto ViaCasa Oy:n kanssa toistaiseksi voimassa olevana.

KN paatos:
Talouspaallikdon paatdésehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

LUOTTAMUSHENKILON EROANOMUS

918§

Niinipuu 23.6.2026

”Hei, Anon eroa seurakunnan luottamustoimista eli kirkkovaltuustosta, -neuvostosta ja
kasvatuksen vastuuryhmaésta 30.6.2026 alkaen.”

Niinipuu on jattanyt eroanomuksen allekirjoitettuaan tydsopimuksen seurakunnan kanssa.

Kirkkolaki 9:4

”Toimielimen jasenen menettidessa vaalikelpoisuutensa kesken toimikauden hénet
vapautetaan luottamustoimesta. Luottamushenkilé ei meneta vaalikelpoisuuttaan
toimielimeen, jos hanet otetaan 3 §:n 2 ja 3 momentissa tarkoitettuun palvelussuhteeseen

Tark.
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MUUT ASIAT
928

enintdan kuuden kuukauden pituiseksi mééaraajaksi. Palvelussuhteen kestéessa han ei
kuitenkaan saa hoitaa luottamustointaan. Luottamustoimesta voi erota patevasta syysta.”

Kirkkoherran paatésehdotus:
Kirkkoneuvosto ehdottaa kirkkovaltuustolle, etta se

1.

vapauttaisi valtuutettu Niinipuun luottamustoimistaan kirkkovaltuustossa ja
kirkkoneuvostossa

merkitsisi tiedoksi, etta Keskustan ja Kristillisdemokraattien ehdokaslistalla ei ole jaljella
endaa varajasenia kirkkovaltuuston kokouksiin

Niinipuu on kasvatuksen vastuuryhman jasen, joten nimetaan hanen tilalleen
vastuuryhmaan uusi edustaja

KN paatos:
Kirkkoneuvosto ehdottaa kirkkovaltuustolle, ettd se

1.

vapauttaisi valtuutettu Niinipuun luottamustoimistaan kirkkovaltuustossa ja
kirkkoneuvostossa

merkitsisi tiedoksi, ettd Keskustan ja Kristillisdemokraattien ehdokaslistalla ei ole jaljella
enaa varajasenia kirkkovaltuuston kokouksiin

nimeaisi kasvatuksen vastuuryhmaan Niinipuun tilalle uuden kirkkoneuvoston edustajan

Aloitteet
Aloitteita ei tehty.

Tiedotusasiat
1. Paatosluettelot, vastuuryhmien muistiot ja poytakirjat:

Kirkkoherran paatosehdotus:
Merkitaan kirkkoneuvoston tietoon saatetuksi seuraavat paatosluettelot ja poytakirjat.

KN paatos:

Kirkkoneuvosto merkitsee tiedokseen seuraavaa:
- Kirkkoherran paatokset 4-7/2026
- Kirkkoherran paatokset Kipassa 48-64
-Talouspaallikon paatokset 1-4
-Talouspaallikon paatokset Kipassa 91-92
-Talouspaallikdn paatokset Kipassa 3-76
-Talous ja kiinteistd vastuuryhman muistio 21.5.2026
-Diakonia-avustusten tdsmaytys poytakirja 22.5.2026
-Rakennustoimikunnan poytakirja 22.5.2026
-Rakennustoimikunnan poytakirja 24.6.2026

2. Ilmoitusasiat:

Kirkkoherran paatosehdotus:
Merkitdan tiedoksi.

KN paatos:
Merkittiin tiedoksi:

Tark.
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- lkonen tiedusteli, onko Anninmaen vuokrahinnan maarittaminen edennyt.
Talouspaallikko kertoi, etta selvitys on kesken ja asiaa edistetaan kaymalla
kiinteistolla tulevien viikkojen aikana.

- 30.8. Vietetaan liriksen ja Tuulan laksiaisia

- 24.8. Kirkkovaltuuston seuraava kokous

- 15.9. Kirkollisvaalien ehdokasasettelu paattyy

- Seurakuntasihteerin kanssa tehty sopimus 80 % osa-aikatydsta 1.8.2026 alkaen

- Talouspaallikkd Maenpaan allekirjoittamat sopimukset: maanvuokrasopimus litin
Matkailu ry, johtoalueen kayttooikeussopimukset KSS Verkko Oy, kylmakontin
vuokrasopimus Scandic Container Oy, urakkasopimus vainajakylmiturakka
Rakennus TaloX Oy

- Talouspaallikkod Laurellin allekirjoittamat sopimukset: kdyttovaltuussopimus Danske
Bank, sopimus pankkitunnuksista Danske Bank, OP Yrityksen digisopimus ja
digiehdot, OP tilin kayttdoikeudet, Nordea First Card yrityskorttisopimus,

urakkasopimus seurakuntakeskuksen alakerran muutostyot Rakennusliike Kolmera
Oy, Hansel teleoperaattoripalvelut hankintasopimus, palvelusopimus siivouksesta
Vuolenkosken seurakuntakodilla Kiinteistohuolto ViaCasa Oy

KOKOUKSEN PAATOS SEKA MUUTOKSENHAKUOSOITUS

93§

Kirkkoneuvosto antoi oheisen muutoksenhakuohjeen. Lopuksi veisattiin virsi 916 ja lausuttiin
Herran siunaus, jonka jalkeen puheenjohtaja paatti kokouksen.

KIRKKONEUVOSTON PUOLESTA

puheenjohtaja sihteeri
POYTAKIRJA ON TARKASTETTU JA HYVAKSYTTY

Kausalassa 15.7.2026 Kausalassa 15.7.2026

Poytakirjan tarkastaja Poytakirjan tarkastaja

Pdytakirja on nahtavilla kirkkoherranvirastossa ajalla 16.7. - 7.8.2026 ma, ti ja to klo 9.00
12.00 seké ke 10.00-12.00 liséksi seurakunnan kotisivulla 16.7. -7.8.2026.

Tark.



